
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

『製造業の職場定着率を高める後輩指導力』 受講申込書 

日の出町商工会 行 ⇒ FAX：０４２-５９７-４４２４  メール申込：s.nakajima@shokokai-tokyo.or.jp 

申込締切：令和５年８月１６日(水)(振込期日：令和５年８月１８日(金))                                                （申込日：        年       月      日） 

事 業 所 名  Ｔ Ｅ Ｌ  

所 在 地  Ｍ ａ ｉ ｌ ＠ 

受 講 者 名 
(複数のご参加可能) 

※ご記入頂いた情報は本セミナーに関する運営のみに利用し、取扱いにつきましては個人情報保護法に則り、厳重に管理致します。 

問い合わせ先 日の出町商工会：℡042-597-0270   日の出町役場産業観光課：℡042-588-4101 

〈講師プロフィール〉 

東
あずま

 公
き み

成
な り

 氏 

・合同会社 東公成事務所 

                代表社員 

 
日本エー・エム・ピー、DELL、タイコエレクトロニクス、キャップジェ

ミニにて日本やアジア太平洋地区社内の情報システムの構築、運

用、管理を担当する。変化の速いグローバルなビジネス環境で働く

人たちの働き方、生き方の向上を目指し、2019 年 6 月、合同会社

東公成事務所を設立し代表に就任。以来、企業、国立研究所、非営

利法人、個人を対象にキャリアコンサルティング、コミュニケーション

とリーダーシップに関する研修を実施している。 

◆会場 羽村市産業福祉センター2階  

電脳会議室(羽村市緑ヶ丘 2-11-1) 

◆受講料 3,000円 (消費税込)  

※受付後、指定金融機関口座に振込して頂きます。 

◆定員 ３０名 (先着順) 
<お申し込み方法> 

 必要事項をご記入いただき、 ＦＡＸ又はメールにてお申込みください。 

【１日目】 

８月２３日（水） 

１４：００～１６：３０ 
１．なぜ製造業では若者の離職が起こっているのか？ 

２．新入・若手社員が育ってきた SNS/ポストコロナの 

時代背景を理解する 

３．製造業の職場定着率向上のための打ち手 

４．傾聴をベースにしたコミュニケーション術 

【２日目】 

８月３０日（水） 

１４：００～１６：３０ 
１．生産性向上にも役立つ、後輩・部下の 

潜在能力を引き出すコーチング 

２．パワハラにならない叱り方 

３．キャリアプランニング 

〈主催〉 青梅線沿線地域産業クラスター協議会 

mailto:s.nakajima@shokokai-tokyo.or.jp

