
 

■採用情報■  

■会社概要■ 

 

 

募集職種 総合職（総務・企画・各種団体事務・ＳＥ・プログラマー） 

募集人数 若干名 

求める人材 『考えて、行動できる人』 

初任給 185,440 円～207,840 円（４年制大学卒の場合、196,640 円） 

勤務時間 8 時 30 分～17 時（通常） 

勤務地 青梅商工会議所（青梅市上町 373-1） 

諸手当 扶養手当、通勤手当、住宅手当 ※超勤分給与は別途支給 

昇給賞与 昇給年１回、賞与年２回（2022 年度は併せて 4.3 ヶ月） 

休日休暇 完全週休２日制（土・日）・祝日・夏季休暇（5 日）、年末年始、

リフレッシュ休暇 

福利厚生 健康優良企業「銀の認定」、健康経営優良法人 2023（中小規模法 

人部門）・職員旅行・暑気払い・忘年会・青梅市中小企業従業員 

等互助会加入・職員レクリエーション補助（例年） 

※退職金制度あり（満 3 年以上勤務） 

事業内容 当所は、青梅市・奥多摩町における商工業の総合的な改善発達を 

図るとともに、社会一般の福祉の増進に資することを目的として 

います。（商工会議所法第６条）その目的を達成すべく、大きく 

分けて３つの事業を展開しています。 

企業支援：販路拡大、ＰＲなどのアドバイス、ビジネス情報提供、

公的融資制度の斡旋、各種経営セミナーの開催など 

地域産業活性化：産業と観光振興を目的としたイベント開催、商

店街集客事業の開催など 

情報事業：パーソナル～大規模なシステム、従来型～最新鋭のシ

ステムまで職員が直接手掛けています。 

経営理念 「経済の発展なくして 社会の繁栄なし」 

本社所在地 青梅市上町 373-1 

事業所 青梅商工会議所 

代表者名 会頭 中村 洋介 

創 業 昭和 27 年 11 月 

設 立 同上 

資本金 無（特殊法人） 

従業員数 99 名 

採用担当者  ：地域振興部 土肥茉利奈 

電話番号   ：0428-23-0111 

メールアドレス：jinji@omecci.jp 

 

青青梅梅商商工工会会議議所所  


