
合同企業説明会、会社説明会に！
人事・採用担当者向け

採用に繋げる 共感スピーチ

「合同企業説明会、会社説明会を行ったが、エントリーがない…」
それは、自社の魅力が学生に伝わっていないのかもしれません。
スピーチを通して、学生に共感してもらう必要があります。スピーチと聞くと、何
だか気構えてしまいそうですが、今回は、簡単に出来るコツを３つに絞り解説しま
す。ぜひ、採用活動にお役立てください。

日 時 2023年3月16日(木) 14：00～16：00
場 所 青梅商工会議所 3階会議室 ※オンライン受講も可能です。

※オンライン受講ご希望の方は、E-mailアドレスをご記入の上、オンライン受講に☑をしてください。前日
までに受講用のURLをお知らせします。

[オンライン受講時の注意事項] 通信環境によって、画像等不鮮明な場合もございますので、予めご了承ください。
また、無断で、本セミナー資料およびコンテンツの複製、二次的利用等を行うことは、
お控えください。

参加費 無 料

定 員 会場受講 ２０名（定員を超えた場合のみご連絡いたします。）

問合せ 青梅商工会議所 中小企業相談所 TEL：0428-23-0113

※新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、当日の検温・消毒・マスク着用にご協力ください。

◆お申込み◆ 入力フォームよりお申込みください。

【入力フォーム】 https://forms.gle/TpvAUmRgoeZBQQ656

講師
共感スピーチトレーナー

高田 敬久 氏

米国発祥スピーチクラブ「トーストマスター
ズ」に入会しスピーチを体系的に学ぶ。2018
年日本語スピーチコンテスト優勝。聴衆に共
感を呼び起こし、納得行動させるスピーチを
得意とする。スピーチ研修、ビジネスプレゼ
ンテーション研修など開催多数。

内容

１．場違いを正す…場や雰囲気が作れていなければ伝わらない。
２．間違いを正す…伝えているつもりが、伝わっていない。
３．人違いを正す…同じセリフでも話す人によって意味が違う。

主催：青梅商工会議所中小企業相談所

https://forms.gle/TpvAUmRgoeZBQQ656
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