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参加申込書                            FAX 0428-23-1122 
お申込みの際にご記入いただきました個人情報は、当所の個人情報保護方針に基づき、参加 者ご本人様から同意をいただいた上で、本事業の実施及び運営のために

利用させていただきます。また、事業所名・役職・参加者名については、セミナー講師へ提供します。なお、同意をいた だけない場合や記入項目に漏れ等があった場

合には、サービスの提供を受けられない場合 がありますので、あらかじめご了承ください。 

事業所名  所在地 
 

電話番号 
 mail  

参加者名 
（役職）         

□同意する □同意しない 

【オンラインセミナー受講にあたってのお願い】 
・本セミナーは、リアルタイム配信によるオンラインでの開催です。本セミナー受講に際しての受講環境（PC、スマートフォン等の端末環境やインターネット通信環

境等）は受講者ご自身で確保をお願いします。 

・本セミナー受講に際しての通信費用等は受講者にてご負担ください。 

・本セミナーで提供するスライド、動画、画像、音声等のコンテンツは、本セミナーの受講用途でのみご利用ください。 

・無断で、本セミナー資料およびコンテンツの複製（テキストの印刷、静止画でのキャプチャ、録音・録画等を含む）、上映、公衆送信、展示、頒布、譲渡、貸与、

翻案、翻訳、二次的利用等を行うことは、著作権侵害となる場合があり、また講演者等の肖像権を侵害する行為にもなる場合があるため、おやめください。 

◆男女平等参画啓発講座◆  

対 象  テーマに関心をお持ちの方ならどなたでも 

講 師  キャリアコンサルタント 二本柳 聡美 氏 

日 時  ３月２３日（木）１０：００～１１：３０ 

      ※オンライン講座です。 

定 員  ２０名（先着順） 

 

【二本柳 聡美氏】 
国家資格キャリアコンサルタント 

自身の育休・復職の経験を踏まえ、キャ

リアや働き方に関する講演・研修・講座、

カウンセリング等を中心に活動中。 

2 級キャリアコンサルティング技能士 

公認心理師 家族相談士 

共催  青梅市・青梅商工会議所  

ダイバーシティ＆インクルージョン 

ダイバーシティ（Diversity）は「多様性」、インクルージョン（Inclusion）は「包摂」を意味する言葉。

「ダイバーシティ＆インクルージョン」とは、年齢、性別、人種、価値観など様々な属性の人が集まった組

織で、その多様性を受け入れ、尊重し、誰もがイキイキと活躍できる職場づくりを目指す考え方です。 

女性も男性も、若者もシニアも、育児や介護、治療との両立を目指す方も、個性を活かして自分らし

く活躍できる職場づくりを実現するにはどのようにしたらよいのか、また、企業にはどのようなメリッ

トがあるのか、一緒に考えてみませんか？ 

 

１． ダイバーシティ＆インクルージョンとは 
２． ダイバーシティ経営のメリット 
３． まず、何から始めるか～推進するためのポイント～ 

～誰もがイキイキと活躍できる職場づくり～ 

問合せ  青梅商工会議所 担当： 寺島  TEL：0428-23-0112 
 

 

■お申込は下記申請書に必要事項をご記入の上 FAXまたは右上の QRコードよりお申込みください 


