
毎月15日発行

2020.

3
vol. 513

青 梅 の 歴 史 と 伝 統 が 織 り な す  Ome Blue

＃8 パティスリーテロワール

〔特集〕青梅では女性が活躍しています！
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クロスワードパズル

地域プロモーション
「Ome Blue」参加しよう！

青梅市経済スポーツ部
商工観光課観光係
ＴＥＬ：０４２８－２２－１１１１

問
合
せ

「Ｂｌｕｅ（青）」や「ロゴ」を取り入れましょう。
まち全 体 で、 観 光 客 に Ome Blue で 
青梅を印象づけよう！

ロゴマーク

　贈答用のセット商品として、
市内企業とマッチングし、「青梅
の和」の販売を始めました。
　生産者やお菓子を通じて人
とのつながりを広げたいという
想いも込められています。
　ぜひ、青梅のお土産として
いかがでしょうか。
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パティスリーテロワール
青梅市今寺 5-9-2 セントラルハイツ霞 A102
TEL：0428-34-9525

青梅商工会議所主催経営セミナー

■場　所■　

青梅商工会議所
■受講料■

会 　 員  １日参加：6,000円/人　　２日参加：11,000円/人

非会員 １日参加：9,000円/人　　２日参加：17,000円/人

早期戦力化をめざして・・・

新入社員セミナー

４月６日（月）
９：３０～１６：３０

４月７日（火）
９：３０～１６：３０

【申込み／問合せ】 青梅商工会議所

ＨＰの問合せフォームからも、お申込み頂けます。

新入社員や経験年数の浅い社員の方に向けたセミナー（１日の受講も可能）です。

「人材」から、ビジネスマナーや業務知識を身につけ社内外から愛される「人財」へ成長を遂げる！

その第一歩を後押しするきっかけとして、是非ご活用ください。

掲載内容を変えるだけで、「お客様が増え」、「売り上げが伸びる」

そんな名刺やショップカードを簡単なワークを通して作ります。

※セミナー終了後、全体でのＱ＆Ａ、個別相談あり

 対人コミュニケーションスキルを身に付け社会人として成長する土台を

　　　　　　　つくります。

　◆学生から社会人への意識･行動の完全なる切り替え

　◆お金をもらって学ばせていただく姿勢の確立

　◆組織の中で働くとは

【マナー編】　収益に直結するビジネスマナーを身に付けていきます。

　◆なぜマナーが必要なのか

　◆CS（顧客満足）を意識したビジネスコミュニケーションの必要性

　◆単なる礼儀作法とはひと味違う｢収益を生むマナー｣

５月12日（火）
１４：00～1５：30

【基礎編】

経　
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防火設備点検義務化（平成28年6月から）
備えあれば 憂いなし！ 総合防災設備・用品・防犯

カメラ＜施工・販売・保守全般＞

（株）サンワ
青梅市藤橋3-12-10
☎0428（31）4123番㈹ FAX0428（31）9134
ＨＰアドレス：www.sanwa38.com　Eメール：all@sanwa38.com

防
災
の
こ
と
な
ら
何
で
も

任
せ
て
安
心
。

TEL 0428-20-1526 河辺町10-8-1 1階  河辺駅前 東急横

社会福祉法人 東京武尊会　☎0428-20-0770

グ ル ー プ 施 設
 ■ 九十九園　0428-74-5105 ■ 羽 村 園　042-555-8611
 ■ 塩 船 園　0428-21-1011 ■ 御 岳 園　0428-79-0802

都内唯一の天然温泉 デイサービスセンター

青梅河辺温泉デイサービスセンター 足湯処 憩 処
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補助金申請が変わります！補助金を上手に活用しよう！

■電子申請の本格化
　経済産業省が開発した補助金申請システム「jGrants（J グランツ）」の運用が開始され、補助金申請のデジタル化が加速化
します。経済産業省の補助金では、2019 年度補正、2020 年度当初予算で 27 件の補助金が電子申請の対象です。

～補助金申請は「G ビズ ID」（アカウント）の取得から～

　Ｊグランツを利用した電子申請には「Gビズ ID（gBizIDプライム）」の事前取得が必要です。
　Gビズ ID の取得には、一定の審査期間を要しますので、お早めにお手続きください。

～小規模事業者持続化補助金を検討されている方へ～

　「小規模事業者持続化補助金」は Jグランツからの申請のみになる可能性があります。
　申請を検討される方は、早めに Gビズ IDを取得しましょう。

■公募回数が増え、通年公募できるように
　申請期間の短さゆえに、申請を断念していた方に朗報です。
　ものづくり補助金、IT 導入補助金、小規模事業者持続化補助金は、通年で交付申請を受付け、複数の締切りを設け審査・
採択が行われる予定です。
　今後は、このような募集スタイルをとる補助金が増えるかもしれません。

■補助金選びの３つのポイント
①補助金の目的
　実施したい事業で求める結果と補助金の目的が合致しているか
②補助対象とする事業者
　自社の事業規模（年商・従業員数）や業種が補助対象になっているか
③補助対象経費・補助事業の実施期間
　実施したい事業の内容と合致しているか？

■補助金の特徴
①原則として、返済不要
②一般的に事後精算
③満額支給ではない
　補助対象経費は限定される。また、使った経費全 
　額ではなく定められた割合で補助される。
④事業終了後に報告義務あり
　帳票類（領収書等）の保管・整理が必須

■代表的な補助金のご紹介
補助金名 こんな人にお勧め 補助金内容 補助率 補助対象経費など

ものづくり補助金
（一般型）

・新事業にチャレンジしたい
・生産ラインを改善したい
・サービスの質を高めたい

100 ～ 1,000 万円 最大 2/3 新製品開発のための製造機器購入
やシステム構築など

小規模事業者持続化補助金
※小規模事業者のみ申請可

・ブランド力を高めたい（パッケージのリニューアル）
・商品を宣伝したい（看板作成・設置、チラシ作成）
・HPを開設したい

～ 50 万円
※共同申請可

（補助上限額×事業者数）
2/3 HP 作成、決済・会計ツール、外国

人対応ツール（翻訳ツール）など

IT 導入補助金
・IT で経営を「見える化」し、売上 Upを目指したい
・IT で業務を自動化したい
・IT で働き方改革したい

30 ～ 450 万円 1/2 バックオフィス効率化のためのITツー
ル導入

※詳細は、各補助金の公募要領をご確認ください。

ステップ１　情報の入手

申請の流れ

青梅商工会議所、行政HP等で自分の事業に合った補助金の情報を探します。

ステップ２　申請書類の準備

　青梅商工会議所は「認定経営革新等支援機関」です。
　事業計画作成のご相談も受けておりますので、お気軽にご相談ください。

ステップ６　交付決定

採択通知後に必要な手続きを経て、交付決定通知書を受領します。
この交付決定通知書が届く前に補助事業を開始すると、補助金が支給されない恐れがありますので、
ご注意ください。

ステップ７　事業実施

申請内容に沿って事業を実施します。

ステップ８　事業完了報告

実施した事業の実績報告を行います。補助金の対象経費について、
支払い実績のわかる領収書や契約書のエビデンスも必要です。

ステップ９　確定検査

ステップ10　補助金交付

実績報告の内容を検査し、申請内容に沿って事業が実施され、経費支出が適切に行われたか
事務局が検査し、支給額を決定します。

ステップ３　応　募

今年度より、書面での郵送申請はなく、電子申請のみの補助金もございます。
「GビズⅠD」の事前取得をお勧めします。

ステップ４　審査

ステップ５　採択通知

応募〆切から
2～３か月

報告から
2～３か月

提出された申請書を元に、審査基準に照らし合わせ審査が行われます。
審査結果により採択事業者が選定されるため、採択されない場合があります。

募集要項を入手し、補助金の趣旨（目的・事業実施期間・補助対象経費など）を
よく理解した上で、必要な申請書類（事業計画）を作成し、応募します。

Gビズ ID 検　索

〔問合せ〕　青梅商工会議所

今でも
取得できます

経　

営
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パート１　変化と成長をするための環境作りが、働きやすさを生み出す
　　　　　『株式会社エイム』
制度よりも風土。事業理念が理解され、理念と現場がつながっていること
で職場環境が変わってきます。

㈱エイム
■事業内容　金属加工、溶接機等製造、真空機器メンテナンス
■理念　「安心への創造～互いに協力し合い創造性を持って行動する～」
■社名の由来　「より以上を求めて知的に行動しよう」
　（ＡＩＭ＝ Act intelligently for more）

小山　幸子さん
　３人の子育てをしながら 17 年間同じ職場で仕事を続けてきました。その理由は、「女だから男だからと
いう意識が社内では薄いことが居心地良く」、そして「自分で仕事を改善ができることが楽しいから」です。
これは「私は今日一日、変化・成長することを愉しみます」という同社の行動規範が、現場で理解・実践さ
れているのだといえます。メンテナンス事業部という顧客対応が多い部署で事務仕事をこなすには、段取り
力があることと、横の連携ができていることが大切です。

パート２　一人一人の従業員と向き合うことと、仕組みづくりをすること
　　　　　『株式会社ソーケン』
人を育て、大切にする心配りが組織を強くしていきます。

㈱ソーケン
■事業内容　樹脂の微細加工
■考え方　従業員一人一人と向き合う
　　　　　誰かが休んでも対応できる仕組みづくり
　　　　　最終利益の従業員への還元

須嵜　弓さん
　従業員 14 名を雇用する企業の代表取締役です。約６年前に週３日勤務のパート
タイマーからスタート。突然の後継者指名を受け、３年間の専務経験。2019 年４月に社長に就任しました。
加工技術と創造力で会社を成長させた先代と同じ手法を取らず、従業員とコミュニケーションを取りながら

「働きやすい仕組みづくり」をすることに力を注いできました。経営者らしい合理的な判断力と、子育てを
する女性ならではの従業員への慈しみが、事業を少しずつ成長させています。

女性の働きやすい環境を作るのは、事業理念が現場に浸透していることも大切で
す。同社が事業部制を取っていることもチーム力の育成に役立っているのかもしれ
ません。女性のための制度を無理に作らなくても、全員で仕事をする意識が組織内
にあるから、子どもに何かがあった時でも不安なく急な休みが取れるのですね。

「人を大切にする会社は成長する」と平成の時代に言われるようになりました。そ
して令和になり、さらに激しい経済環境の変化の中で、チームを柔軟に成長させ
る経営者が求められるようになっています。従業員の考えや行動について、頭ご
なしに否定せず、一度は受け入れ、そして一緒に問題解決をする柔軟性を持つチー
ムリーダー像。令和のリーダー像こそ女性の特性に合致しているのだと思います。

女性活躍に取り組む地域企業とそこで働く女性たち

青梅市地域女性活躍推進事業

～労働人口の減少が進み、生産性を高める働き方改革、女性活躍推進へ～
　日本では現在進行形で少子高齢化が進み、その結果として労働力人口は減少し、労働力不足に繋がるなど
負の連鎖となっているのが実情です。しかしながらその一方では、革新的なテクノロジーの発展や新しいビジ
ネスモデル、サービスなどが生まれ、企業側が必要とする労働力は増え続けています。こうした相反する現状
を解決する施策として考えられたのが「働き方改革」であり「女性活躍推進」です。近年では共働き世帯が
専業主婦の数を大幅に上回り、共稼ぎでないと十分な生活や教育を子供に与えられなくなってきています。
　日々変化している社会環境の中で、女性の能力を発揮できる職場環境づくりをすることで、企業は優れた優
秀な人材を確保し成長することができます。

　①女性社員がキャリアをきちんと考えられる取り組み
　②管理職が女性社員を理解し、能力を伸ばすための取り組み
　③出産・育児へのサポート

女性の活躍を推進するためには、さまざまな努力が必要となってきます。女性職員が活躍することは企業に
とっても間違いなく成長の大きなプラス要因となります。積極的に取り組んでいる企業の事例を参考にして
自社にあった取り組みを始めてみませんか。

　　   課　題
今までの考え方を見直すことも重要。
①仕事の仕組みを変えることで時間外労働の削減！
②男性にしかできなかった技術職系の仕事を女性にも！
③働きやすい職場環境を整えることで生産性の向上を！　など・・・

女女性が活躍する企業が性が活躍する企業が
生生き残り成長する時代き残り成長する時代

★青梅市の現状と課題★★青梅市の現状と課題★

特集号特集号

女性の活躍を推進するための３つ３つのポイント！

20%未満が全体の53%を占めている一方
で、50%以上が21%。30%を超えている企業
も35%。
（2018年の全国比率は24.9%）

（2018年の全国平均勤続年数は大企業が
10.4年、中企業が9.6年、小企業が9.2年）

79%の企業が10%以下。
（2018年の全国比率で10%未満の企業は
48.4%）

※青梅商工会議所：青梅市および奥多摩町88社アンケート調査（2019）より

女性の正社員比率 女性正社員の
 平均勤続年数

女性管理職の比率
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労働保険事務組合のご紹介
青梅商工会議所では、労働保険事務の代行を行う労働保険事務組合を設置しています。

問合せ　青梅商工会議所 ＴＥＬ　０４２８－２３－０１１２

労働保険事務手数料　　　単位：円（消費税抜き）

※上記人数以外の場合はご確認下さい。

従業員数
（人）

特別加入含
４人以下
５～９人

１０～１５人

　　　二元適用事業所　　　    一元適用事業所
 （労災保険） 　（雇用保険) （労災・雇用保険）
 事務手数料 　事務手数料 　事務手数料
　  ７，２００  　　 ９，６００ 　　１０，８００
　１０，８００ 　　１３，２００ 　　１５，６００
　１３，８００ 　　１８，０００ 　　２２，２００ 月額わずか 1,900 1,900 円（税抜） 

～

今なら

２カ月間　　　　　で

お試しいただけます！

無料
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全
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完
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は
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値
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。
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2.0
％
と
な
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す
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注１ 求人、求職者数、求人倍率は、新規学卒者を
除きパートタイムを含む。

　２ 全国、東京労働局の新規、有効求人倍率及び
全国の完全失業率は季節調整値、南関東の完
全失業率及び青梅は原数値。

全　国 前年同月比（％）
前月比（ポイント）

東 京
労 働 局

前年同月比（％）
前月比（ポイント） 青　梅 前年同月比（％）

前月比（ポイント）
新規求人数（人） 887,713 2.1 126,140 10.1 1,591 ▲ 2.2

月間有効求人数（人） 2,666,128 ▲ 2.9 354,945 ▲ 2.1 4,655 ▲ 14.9
新規求職申込件数（件） 314,030 4.0 26,955 3.9 716 12.8
月間有効求職者数（人） 1,586,932 0.3 157,402 ▲ 0.3 3,624 ▲ 0.8

新規求人倍率（倍） 2.43 0.11P 3.76 0.47P 2.22 0.49P
有効求人倍率（倍） 1.57 0.00P 2.08 0.02P 1.28 0.09P

完全失業率（％） 2.2%   ハローワーク青梅の 12 月の新規求人数は 1,591 人で、前年
同月と比べ 2.2％減少。南関東・完全失業率（％） 2.0%

産　　業 当月 前年同月 前年同月比（％）前月 前月比（％）
建設業 220 155 41.9 202 8.9
製造業 146 213 ▲ 31.5 208 ▲ 29.8
運輸業 70 63 11.1 32 118.8

卸・小売業 113 175 ▲ 35.4 189 ▲ 40.2
飲食店・宿泊業 29 76 ▲ 61.8 127 ▲ 77.2

医療・福祉 592 552 7.2 436 35.8
サービス業 252 125 101.6 90 180.0

新規求人主要産業 内訳（一般 + パート）単位（人）

▲は減少

Ｉ
ｏ
Ｔ
推
進
委
員
会
事
業 

「
生
産
性
革
新
リ
ー
ダ
ー 

�

養
成
講
座
」終
了

　

７
月
よ
り
開
始
し
た
生
産
性
革
新
リ
ー
ダ
ー
養

成
講
座
が
終
了
し
ま
し
た
。

　

武
州
工
業
（
株
）
内
の
武
州
庵
を
会
場
と
し

て
、
生
産
・
業
務
プ
ロ
セ
ス
改
善
等
を
テ
ー
マ
に

参
加
企
業
の
中
核
人
材
の
育
成
及
び
Ｉ
ｏ
Ｔ
の
活

用
を
目
指
し
実
施
さ
れ
ま
し
た
。
も
の
づ
く
り
の

基
礎
か
ら
ラ
ズ
ベ
リ
ー
パ
イ
等
を
活
用
し
た
Ｉ
ｏ

Ｔ
の
導
入
演
習
等
実
践
形
式
で
の
講
座
と
な
り
ま

し
た
。

　

講
座
の
最
終
回
で
は
、
５
社
が
事
例
発
表
を
お

こ
な
い
、
今
回
の
講
座
の
内
容
を
活
か
し
た
自
社

内
で
の
Ｉ
ｏ
Ｔ
の
取
組
に
つ
い
て
、
ラ
イ
ト
ニ
ン

グ
ト
ー
ク（
短
時
間
で
の
プ
レ
ゼ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
）

形
式
で
成
果
を
共
有
し
ま
し
た
。

　

今
後
は
参
加
企
業
を
は
じ
め
と
し
た
先
進
企
業

を
継
続
的
に
支
援
す
る
と
と
も
に
、
青
梅
・
奥
多

摩
の
製
造
業
全
体
の
、
Ｉ
Ｃ
Ｔ
化
・
Ｉ
ｏ
Ｔ
化
に

向
け
て
、
積
極
的
に
活
動
し
て
い
く
こ
と
と
な
り

ま
し
た
。

問
合
せ　

青
梅
商
工
会
議
所

次回日程

◆法律相談（原則 毎月第１月曜）　石川法律事務所
    4 月	 6 日（月）13 時～ 16 時
◆労務相談（原則 毎月第２火曜）
    4 月 14 日（火）13 時～ 16 時
◆金融相談
　日本政策金融公庫【国民生活事業】
　（原則 毎月第１・第３水曜）
　小規模事業者や創業企業向けの融資
　  4 月 1 日（水）、  4 月 15 日（水）
　13 時～ 15 時 30 分
　日本政策金融公庫【中小企業事業】
　（原則 毎月第３木曜）　
　中小企業向けの融資
　  4 月 16 日（木）10 時～ 12 時

専門家による相談
～ご利用ください～【事前予約制】

場所：青梅商工会議所１Ｆ

【予約申込先】
TEL：0428-23-0113

＊事前予約は開催日の前週金曜日までに

無 料

当日の様子

http://www.jcci.or.jp/lobo/lobo.html

調査
月
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『
業
種
別
部
会
報
告
』

＝
商
業
・
工
業
・
機
械
電
子
・
観
光
・

�

サ
ー
ビ
ス
・
建
設
業
部
会
＝

商
業
部
会�

■
「
私
の
街
の
ス
テ
キ
な
お
店
」
終
了
の
お
知
ら

せ
　

２
０
１
６
年
３
月
よ
り
運
営
し
て
お
り
ま
し
た

ポ
ー
タ
ル
サ
イ
ト
「
私
の
街
の
ス
テ
キ
な
お
店
」

を
２
０
２
０
年
度
３
月
で
終
了
す
る
こ
と
に
な
り

ま
し
た
。
ご
愛
顧
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

工
業
部
会�

■
視
察
研
修
会「
国
会・首
相
官
邸
見
学・懇
談
会
」 

１
月
28
日
（
火
）

　

国
会
・
首
相
官
邸
見
学
の
他
、
衆
議
院
議
員
会

館
に
て
井
上
代
議
士
と
の
懇
談
や
予
算
委
員
会
を

視
察
し
、
夕
食
は
と
う
ふ
屋
う
か
い
に
て
部
会
員

の
交
流
を
図
り
ま
し
た
。

機
械
電
子
部
会�

■
視
察
見
学
会「
た
ま
工
業
交
流
展
視
察
見
学
会・

交
流
会
」
２
月
20
日
（
木
）

　

参
加
者
同
士
の
情
報
交
換
や
会
員
交
流
が
図
ら

れ
、
そ
の
後
、
た
ま
工
業
交
流
展
に
て
各
種
製
品
・

技
術
展
示
等
を
見
学
し
ま
し
た
。

観
光
部
会�

■
エ
リ
ア
マ
ッ
プ
作
成

　

本
年
度
「
御
岳
山
エ
リ
ア
」
と
「
氷
川
～
白
丸

エ
リ
ア
」
の
エ
リ
ア
マ
ッ
プ
を
作
成
し
ま
し
た
。

次
年
度
以
降
も
そ
の
他
の
エ
リ
ア
を
対
象
に
作
成

予
定
で
す
。

サ
ー
ビ
ス
部
会�

■
視
察
研
修
「
令
和
の
初
詣
」
１
月
10
日
（
金
）

　

明
治
神
宮
で
御
祈
願
を
行
い
、
東
京
ス
カ
イ
ツ

リ
ー
及
び
東
京
ソ
ラ
マ
チ
の
見
学
を
行
い
ま
し

た
。

建
設
業
部
会�

■
青
梅
商
工
会
議
所
・
西
多
摩
建
設
業
協
同
組
合

合
同
経
営
講
習
会
「
実
践
例
に
み
る
建
設
産
業

の
若
年
社
員
の
定
着
率
向
上
」

　
２
月
５
日
（
水
）

　

西
多
摩
建
設
業
協
同
組
合
に
て
同
講
習
会
が
開

催
さ
れ
ま
し
た
。

　

若
年
社
員
の
定
着
率
向
上
を
目
指
し
、
実
践
例

を
も
と
に
自
社
で
取
り
入
れ
ら
れ
る
内
容
な
ど
を

学
び
ま
し
た
。

問
合
せ　

青
梅
商
工
会
議
所

全産業合計の業況 DI は▲ 32.6（前月比▲ 5.8 ポイント）。
都市部の再開発を中心とした民間工事や公共工事は堅調
なものの、新型コロナウイルス流行の影響が大きく、中国か
らの団体旅行客などのインバウンドを含む観光需要の落ち込
みや国内客の客足減少を受けたサービス業や小売業をはじ
め、サプライチェーンの混乱により生産や物流に影響が及ん
でいる製造業や卸売業の業況感が悪化した。また、根強い
消費者の節約志向や深刻な人手不足、人件費の上昇、世
界経済の先行き不透明感が依然として広く業況の押し下げ
要因となっており、中小企業の業況改善に向けた動きには遅
れが見られる。

業種別の「業況」「売上」「採算」「資金繰り」
「仕入単価」「従業員（過不足感）」の調
査結果はホームページよりご確認ください。
https://cci-lobo.jcci.or.jp/

今月の付帯調査として
・新型コロナウイルスによる経営への影響
・事業者向け（Ｂ to Ｂ）販売における販売先との取引 
	 条件

LOBO 調査とは・・・
商工会議所のネットワークを活用して各地域の足元の 
景況感を毎月調査し、リアルタイムで提供しています。

業況ＤＩは、大幅に悪化。先行き
は、新型コロナウイルスに伴う懸
念広がるお

知
ら
せ

経　

営

経　

営



賃貸業／Ｊ・Ｍ（企業間のジョイントマネージメント）

倉庫・工場・トラック駐車場のご用命なら

建築資材置場・残土等の仮置場もおまかせ

青梅市根ヶ布２－２７３－１

ＴＥＬ 0428-78-4736
ＦＡＸ 0428-78-4570
代表取締役 髙 橋 寿 春

タマ・ロジスティックスタマ・ロジスティックス

いつでもお気軽にご相談下さい

青梅
直送

TOKYO

ＮＥＷＳおうめ
定期広告　掲載しませんか？

掲載料金（会員価格）
掲載期間　  ６ヶ月　１枠 ６０,０００円（税抜）
　　　　　１２ヶ月　１枠 ９６,０００円（税抜）

青梅商工会議所 ＴＥＬ 0428-23-0111
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障
害
を
お
持
ち
の
方
が
、
色
々
な
会
社
で
働
い

て
い
ま
す
。
実
際
に
働
い
て
い
る
方
の「
生
の
声
」

を
お
伝
え
し
、
障
が
い
者
雇
用
の
理
解
に
つ
な
げ

て
い
た
だ
け
る
と
幸
い
で
す
。

●日本商工会議所検定試験
検定試験 試験日 申込期間

簿記
１・２・３級

第１５５回
６月１４日（日）

●インターネット 　４/６（月）～５/１５（金）
●窓口受付  　 ５/１１（月）～５/１６（土）
　平日8:30 ～ 17:00
　※特別受付　5/16（土）8:30 ～ 12:00

リテール
マーケティング
（販売士）

２・３級

第８６回
７月１１日（土）

●窓口受付　６/８（月）～６/１９（金）
平日8:30 ～ 17:00

※インターネットの受付はありません。

珠算
１～６級

第 219 回
６月２８日（日）

●窓口受付　５/１８（月）～５/２２（金）
平日8:30 ～ 17:00

※インターネットの受付はありません。

申込期間内に 青梅商工会議所 の窓口またはインターネットにてお申し込みください。

●東京商工会議所検定試験
検定試験 試験日 申込登録期間 

カラーコーディネーター
２・３級 ６月　７日（日） ３/２４（火）～４/２４（金）

ビジネス実務法務
２・３級 ６月２１日（日） ４/７（火）～５/８（金）

ビジネスマネジャー ６月２７日（土） ４/１４（火）～５/１５（金）

福祉住環境コーディネーター
２・３級 ７月　５日（日） ４/２１（火）～５/２２（金）

環境社会 （ｅｃｏ検定） ７月１２日（日） ４/２８（火）～５/２９（金）

BATIC（国際会計検定） ７月１２日（日） ４/２８（火）～５/２９（金）

申込登録期間内に 東京商工会議所検定センター に電話（ＴＥＬ：０３－３９８９－０７７７）
またはインターネットにて申込み登録してください。

２０２０年度上期検定試験日程

障
害
者
雇
用
の
推
進
の
取
り
組
み

A.スーパーマーケットのグロサ
リー部門で働いています。
品出し、値引き、POP作りなどを
行っています。
数字が得意で日切れの商品などを

Q.どんな会社でどのような
仕事をしていますか？

Q. 就労を希望している
障害のある方へのメッセージ

A.自分の思っている事をちゃんと言葉
にして言わないと相手には伝わらず、
以前自分が苦労したので、今は頑張っ
て話をするようにしています。話すこ
とによって周囲との関係性も良くなる
と思います。

自分のプロフィール
27歳　女性　特別支援学校卒業

将来の事を考え、体を鍛えるために、２年前からス
ポーツジムに通って運動しています。

問
合
せ　

青
梅
市
健
康
福
祉
部
障
が
い
者
福
祉
課

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

０
４
２
８
―
22
―
１
１
１
１

Ｇ
Ｓ
１
事
業
者
コ
ー
ド 

　
申
請
受
付
業
務
終
了

　

Ｐ
Ｏ
Ｓ
の
導
入
や
Ｊ
Ａ
Ｎ
コ
ー
ド
の
利
用
を
支

援
す
る
た
め
、
Ｇ
Ｓ
１
事
業
者
コ
ー
ド
申
請
受
付

業
務
を
お
こ
な
っ
て
い
ま
し
た
が
、
昨
今
の
デ
ジ

タ
ル
化
や
ネ
ッ
ト
化
の
急
速
な
進
展
等
に
伴
い
、

２
０
２
０
年
３
月
31
日
を
も
っ
て
、
当
所
に
お
け

る
Ｇ
Ｓ
１
事
業
者
コ
ー
ド
に
関
す
る
す
べ
て
の
業

務
を
終
了
し
ま
す
。

　

な
お
、
４
月
１
日
以
降
の
お
手
続
き
は
、
次
の

通
り
と
な
り
ま
す
。　
　

◇
更
新
手
続
き

　
（
一
財
）
流
通
シ
ス
テ
ム
開
発
セ
ン
タ
ー
へ
更

新
申
請
書
を
、
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
申
請
ま
た
は
、

直
接
ご
郵
送
く
だ
さ
い
。

◇
新
規
登
録
手
続
き

　
（
一
財
）流
通
シ
ス
テ
ム
開
発
セ
ン
タ
ー
の
ホ
ー

ム
ペ
ー
ジ
ま
た
は
、
お
電
話
に
て
ご
確
認
く
だ
さ

い
。

問
合
せ　
（
一
財
）流
通
シ
ス
テ
ム
開
発
セ
ン
タ
ー

住　

所　

〒
１
０
７

－

０
０
６
２

	

港
区
南
青
山
１

－

１

－

１

	

新
青
山
ビ
ル
東
館
９
Ｆ

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

03

－

５
４
１
４

－

８
５
１
１

会
社
の
福
利
厚
生
と
し
て 

�

ご
利
用
く
だ
さ
い
！

　

当
所
で
は
、
会
社
の
福
利
厚
生
と
し
て
ご
利
用

で
き
る
サ
ー
ビ
ス
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

青
梅
フ
レ
ン
ド
シ
ッ
プ
ゴ
ル
フ
プ
リ
ペ
イ
ド
カ
ー
ド

　

２
万
円
券
が
１
万
７
千
円

�

（
２
万
３
千
円
分
ご
利
用
可
能
！
）

　

そ
の
他
１
万
円
券
、
５
千
円
券
も
お
得
な
料
金

で
お
取
扱
い
し
て
い
ま
す
。

人
間
ド
ッ
ク

　

新
町
ク
リ
ニ
ッ
ク
で
所
定
の
申
込
書
で
受
診
さ

れ
る
と
会
員
価
格
で
受
診
で
き
ま
す
。

永
年
勤
続
従
業
員
表
彰

　

４
月
号
で
詳
細
を
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

が
ん
検
診
郵
送
サ
ー
ビ
ス

　

実
施
時
期　

６
月
～
２
月
頃

定
期
健
康
診
断
集
団
健
診

　

実
施
時
期　

９
月
頃

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
集
団
予
防
接
種

　

実
施
時
期　

12
月
頃

　

当
所
で
は
提
携
頂
け
る
会
員
事
業
所
様
も
随
時

募
集
し
て
い
ま
す
。
お
気
軽
に
お
問
い
合
わ
せ
く

だ
さ
い
。

問
合
せ　

青
梅
商
工
会
議
所

新
・
生
命
共
済
ぷ
ら
む 

”新
規
契
約
キ
ャン
ペー
ン
実
施
中
”

　

当
所
で
は
、
従
業
員
さ
ん
の
「
も
し
も
」
の

備
え
と
し
て
、
福
利
厚
生
に
役
立
つ
“
新
・
生
命

共
済
ぷ
ら
む
”
を
扱
っ
て
い
ま
す
。

加
入
実
績=

５
６
７
社
・
２
０
３
８
名

�

（
２
０
２
０
年
２
月
末
時
点
）

新
・
生
命
共
済
ぷ
ら
む

〈
特
色
〉

・
業
務
上
・
業
務
外
を
問
わ
ず
24
時
間
保
障

・
１
年
更
新
で
医
師
の
診
査
な
し

・
剰
余
金
が
あ
れ
ば
配
当
金
あ
り

・
６
大
生
活
習
慣
病
入
院
一
時
金
・
ガ
ン
入
院

　

一
時
金
・
ガ
ン
先
進
医
療
一
時
金

・
健
康
増
進
に
役
立
つ
付
帯
サ
ー
ビ
ス
（
健
診
機

関
紹
介
、
禁
煙
外
来
紹
介
サ
ー
ビ
ス
な
ど
）

・
当
所
独
自
の
お
祝
金
・
見
舞
金
あ
り

・
掛
金
は
従
業
員
の
た
め
に
負
担
し
た
金
額
を
、

損
金
あ
る
い
は
必
要
経
費
に
算
入
で
き
ま
す
。

※
入
院
給
付
金
付
災
害
割
増
特
約
・
ガ
ン
重
点
保
障
型
生

活
習
慣
病
一
時
金
特
約
付
定
期
保
険
（
団
体
型
）+

青

梅
商
工
会
議
所
独
自
給
付
制
度
（
見
舞
金
・
祝
金
制
度
）

※
定
期
保
険
（
団
体
型
）
引
受
保
険
会
社
は
、『
ア
ク
サ

生
命
保
険
株
式
会
社
』
で
す
。

※
ご
加
入
に
あ
たって
は
、パン
フ
レッ
ト
、重
要
事
項
説
明
書（
契

約
概
要
・
注
意
喚
起
情
報
）
を
必
ず
ご
確
認
く
だ
さ
い
。

問
合
せ　

青
梅
商
工
会
議
所

よく見つけるので、一緒に働
く人たちから褒められます。最初は不安ですが、日々やってい

けば大丈夫だと思います。

会
員
サ
ー
ビ
ス

楽
天
ト
ラ
ベ
ル
日
本
の
宿
ア
ワ
ー
ド 

�

２
０
１
９
Ｔ
Ｏ
Ｐ
47
受
賞
！

	

『
南
山
荘
』

　

御
岳
山
で
宿
坊

を
営
ん
で
い
る

『
南
山
荘
』
が
、

楽
天
ト
ラ
ベ
ル
日

本
の
宿
ア
ワ
ー
ド

２
０
１
９
Ｔ
Ｏ
Ｐ

47
を
受
賞
し
ま
し
た
。

　

こ
れ
は
、
楽
天
に
登
録
し
て
い
る
３
万
３
千
の

宿
泊
施
設
か
ら
、
過
去
１
年
間
に
高
評
価
が
得
ら

れ
、
更
に
各
都
道
府
県
の
中
で
高
い
実
績
を
収
め

た
一
部
の
宿
に
贈
呈
さ
れ
ま
す
。
同
宿
は
半
年
前

に
も
、
じ
ゃ
ら
ん
宿
大
賞
・
都
内
の
旅
館
（
１
～

50
室
）
で
１
位
を
獲
得
し
て
お
り
、
同
年
度
に
２

つ
の
受
賞
は
珍
し
い
と
の
こ
と
で
す
。

　

最
近
で
は
リ
ピ
ー
タ
ー
の
お
客
様
が
増
え
、
閑

散
期
が
減
っ
て
い
る
様
子
。
代
表
の
片
柳
さ
ん
か

ら
は
「
今
後
も
こ
れ
ら
の
受
賞
に
よ
る
評
価
を
裏

切
ら
な
い
よ
う
に
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
。」
と

の
お
言
葉
を
頂
き
ま
し
た
。

南
山
荘

住　

所　

青
梅
市
御
岳
山
１
１
１

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

０
４
２
８

－

78

－

８
４
４
９

企
業
ト
ピ
ッ
ク
ス　
Ｔ
Ｏ
Ｐ
Ｉ
Ｃ
Ｓ

お
知
ら
せ

お
知
ら
せ
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（
解
答
は
2
ペ
ー
ジ
へ
）

タ
テ
の
カ
ギ 

1	

夏
の
は
じ
め
ご
ろ

2	

生
ま
れ
持
っ
た
性
質

3	

「
円
安
」
の
反
対

4	

帰
り
道

7	

大
正
と
平
成
の
間

8	

中
学
や
高
校
で
学
ぶ
人
た
ち

9	

「
子
育
て
」
の
こ
と

10	

讃
岐
う
ど
ん
は
コ
レ
が
強
い
の
が
特

徴
ヨ
コ
の
カ
ギ 

1	

つ
つ
ま
し
く
○
○
○
な
暮
ら
し

3	

英
語
で
は
ス
テ
ー
シ
ョ
ン

5	

日
本
最
後
の
清
流
と
呼
ば
れ
、
高
知

県
を
流
れ
る
川

6	

空
気
に
水
分
補
給

8	

○
○
○
を
股
に
か
け
て
す
る
仕
事

10	

先
に
立
た
な
い
も
の

11	

ア
イ
ロ
ン
で
の
ば
す

12	

夜
が一番
長
く
な
る
日


