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特定非営利活動法人
青梅吉野梅郷
梅の里

未来プロジェクト

青梅と奥多摩の魅力ある商品や体験をギフトカタログにした「うらがギフト」。

「味わう」「楽しむ」「暮らす」の３つのカテゴリーから商品を１点１点カードで

紹介しており、贈答先に楽しみながら選んでいただけます。

～青梅商工会議所にて販売しています～

当商品は「だんべ」にて販売

日本一の梅の名所
青梅吉野梅郷に梅の花を再び。
梅の里再生を応援してください。



☎ 042-588-8666
www.hinodehp.com

人間ドック、各種健康診断、乳がん・子宮がん検診

予約制：月～土曜日
（土曜は午前のみ、日曜・祝日休み）

賃貸業／Ｊ・Ｍ（企業間のジョイントマネージメント）

倉庫・工場・トラック駐車場のご用命なら

建築資材置場・残土等の仮置場もおまかせ

青梅市根ヶ布２－２７３－１

TEL　0428-78-4736
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法律相談は弁護士による相談、労務相談は社会保険
労務士による相談です。金融相談は日本政策金融公
庫の担当者と借入れの相談ができます。

次回日程

◆法律相談（原則 毎月第１月曜）
   4 月  1 日（月）13 時～ 16 時
◆労務相談（原則 毎月第２火曜）　　 
   4 月  9 日（火）13 時～ 16 時
◆金融相談
　日本政策金融公庫【国民生活事業】
　（原則 毎月第１・第３水曜）
　小規模事業者や創業企業向けの融資
　4 月 3 日（水）、　4 月 17 日（水）
　13 時～ 15 時 30 分
　日本政策金融公庫【中小企業事業】
　（原則 毎月第３木曜）　
　中小企業向けの融資
　4 月 18 日（木）10 時～ 12 時

専門家による相談
～ご利用ください～【事前予約制】
場所：青梅商工会議所１Ｆ

【予約申込先】TEL：0428-23-0113
＊事前予約は開催日の前週金曜日までに

無 料

（
12
ペ
ー
ジ
の
答
）
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14B

カリフラワー

ABCDE

キリタンポ

勤続年数 対　象　者

30 年以上 平成元年   （1989 年）3 月 31 日以前に入社

20 年以上 平成元年   （1989 年）４月１日から
平成 11 年（1999 年）３月 31 日の間に入社

10 年以上 平成 11 年（1999 年）４月 1 日から
平成 21 年（2009 年）３月 31 日の間に入社

5 年以上 平成 21 年（2009 年）４月１日から
平成 26 年（2014 年）３月 31 日の間に入社

※パートタイマー・アルバイト含みます。

〈資格〉　会員企業の従業員
� （２０１９年３月 31 日現在）

新しいことにチャレンジしたい方、設備を導入したい方、
補助金・助成金を活用して、投資額を少しでも軽減してみ
ませんか？

では、「補助金・助成金」という言葉をご存じでしょうか？
お金を借りる＝融資とは異なり、返さなくて良いお金のこ
とです。
但し、それには取組む計画を申請し、審査を通過しなけれ
ばなりません。
返さなくて良い＝簡単ではないということはおわかりにな
るかと思います。
申請期間はこれからの時期に集中しています。
どのような補助金・助成金があるか詳しくは４～５ページ
をご覧いただき、この機会にチェックしてみてください。

http://www.jcci.or.jp/lobo/lobo.html

調査
月

商工会議所早期景気観測システム

2
業況ＤＩは、足踏み。先行き
は懸念材料多く、慎重な見方
が続く

2 月の全産業合計の業況 DI は、▲ 18.1 と、前月から▲
2.1 ポイントの悪化。民間工事を中心とする建設業の底
堅い動きに加え、インバウンド需要が堅調に推移した
ものの、根強い消費者の節約志向により売上が伸び悩
んだ飲食・宿泊業を中心に、サービス業の業況感が悪
化した。また、暖冬に伴う農産物の出荷量増加・価格
下落により、卸売業の業況悪化を指摘する声が聞かれ
た。深刻な人手不足の影響拡大や原材料費の高止まり
による収益圧迫が中小企業のマインドを下押ししてお
り、景況感には鈍さが見られる。

業種別の「業況」「売上」「採算」「資金
繰り」「仕入単価」「従業員（過不足感）」
の調査結果はホームページよりご確認
ください。
https://cci-lobo.jcci.or.jp/

今月の付帯調査として
・トランプ米政権による貿易摩擦の動きに伴うビジネ 
	 スへの影響
・事業者向け（BtoB）販売における販売先との取引条件 

LOBO 調査とは・・・
商工会議所のネットワークを活用して各地域の足元の
景況感を毎月調査し、リアルタイムで提供しています。

サイバー攻撃の

デモを実演
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★地元・青梅の保険代理店★ 
 

お 客 様 の 立 場 に 立 っ て 、 安 全 で 安 心 な 生 活 、 経 営 を 確 立

す る 為 、 損 害 保 険 、 生 命 保 険 を ご 案 内 し 、 皆 様 に 貢 献 で

き れ ば 幸 い で す 。  

<取 扱 い >経 営 者 保 険 、 事 業 保 険 、 企 業 型 確 定 拠 出 年 金 、

業 務 災 害 補 償 、 使 用 者 賠 償 、 雇 用 関 連 賠 償 、 運 送 保 険 、

サ イ バ ー リ ス ク 、 個 人 情 報 漏 え い  etc. 

医 療 が ん 等 生 命 保 険 、 自 動 車 火 災 な ど 損 害 保 険  
 

スマイル保険事務所（ エ ン ジ ェ リ ッ ク ス マ イ ル (株 )）  

TEL 0428-84-0848 FAX 0428-84-0869 

E-mail angelic_smile0426@yahoo.co.jp 
東 京 海 上 日 動 火 災 、 東 京 海 上 日 動 あ ん し ん 生 命 、 オ リ ッ ク ス 生 命  

TEL 0428-20-1526 河辺町10-8-1 1階  河辺駅前 東急横

社会福祉法人 東京武尊会　☎0428-20-0770

グ ル ー プ 施 設
 ■ 九十九園　0428-74-5105 ■ 羽 村 園　042-555-8611
 ■ 塩 船 園　0428-21-1011 ■ 御 岳 園　0428-79-0802

都内唯一の天然温泉 デイサービスセンター

青梅河辺温泉デイサービスセンター 足湯処 憩 処
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国・都・市・町等では各種補助金（助成金）が用意されています。補助金とはどのような仕組みなのか、どのよう
な補助金制度があるのかをご紹介します。

当所では申請に関するご相談を受付けています。お気軽にご相談ください。
問合せ　青梅商工会議所

補助金を上手に活用しよう！～応募期間は今！年に１～２回のチャンス～

補助金名 対象者 補助対象 補助金の範囲
（上限） 補助率 応募期間 補助金元

ものづくり・商業・サービス
生産性向上促進補助金 中小企業者

一般型
機械装置費、技術導入費、
運搬費、専門家経費、クラウ
ド利用費

100 万円～
1,000 万円 1/2 以内

公募中
～ 5/8（水）

全国中小企業
団体中央会

小規模型
（設備投資のみ）

機械装置費、技術導入費、
運搬費、専門家経費、クラウ
ド利用費

100 万円～
500 万円 1/2 以内

小規模型
（試作開発等）

機械装置費、技術導入費、
運搬費、専門家経費、クラウ
ド利用費、原材料費、外注
加工費、委託費、知的財産
権等関連経費

補助金の種類（各種制度の詳細は各ホームページにてご確認ください。）

補助金名 対象者 補助対象 補助金の範囲
（上限） 補助率 応募期間 補助金元

テレワーク活用・
働く女性応援助成金

【女性の活躍推進コース】
中小企業者 女性の新規採用・職域拡大を目的とした設備等の整

備費用、トイレ・更衣室・休憩室等 500 万円 2/3 以内 公募中
～ 3/29（金）

（公財）
東京しごと財団

インバウンド対応力強化
支援補助金

宿泊施設、
飲食店、
小売店等

多言語対応、無線ＬＡＮ環境の整備、トイレの洋式
化、クレジットカードや電子マネー等の決済機器の導
入、客室の和洋室化、テレビの国際放送設備の整備

（宿泊施設のみ）、免税手続きに係るシステム機器
の導入（免税店のみ）、外国人旅行者の受入対応
に係る人材育成

300 万円 1/2 以内 公募中
～ 3/29（金）

（公財）
東京観光財団

軽減税率対策補助金 中小企業者

レジ・導入型、レジ・改修型、モバイルＰＯＳレジシステム、
ＰＯＳレジシステム、券売機、商品マスタの設定

1 台あたり
20 万円

原則
3/4 以内

公募中
～ 12/16（月）

軽減税率対策
補助金事務局受発注システム・指定事業者改修型、受発注システ

ム・自己導入型請求書管理システム・システム改修・
導入型、請求書管理システム・ソフトウェア自己導入
型、請求書管理システム・事務機器改修・導入型

小売業の場合
1,000 万円上限 
 
卸売業の場合
150 万円上限

公募中
～ 12/16（ 月 ） 
※一部、6/28（金）

製品開発着手支援
助成事業

都内の
中小企業者等 原材料、副資材費、委託・外注費 10 万円～

100 万円 1/2 以内 4/１（月）～
4/12日（金）

（公財）東京都
中小企業振興

公社

新製品・新技術開発
助成事業

都内の
中小企業者等

原材料、副資材費、機械装置・工具器具費、委託・
外注費、産業財産権、出願・導入費、専門家指導費、
直接人件費

1,500 万円  
1/2 以内 

公募中
～ 4/5（金）

（公財）東京都
中小企業振興

公社

先進的防災技術実用化
支援事業

都内の
中小企業者等

原材料、副資材費、機械装置・工具器具費、委託費、
産業財産権、出願・導入費、直接人件費、展示
会出展費、広告費

改良
1,000 万円 

普及
350 万円

改良
2/3 以内

 
普及

1/2 以内

申請受付
予約期間
3/20（水）

～ 6/7（金）

申請書類
提出日時

6/14（金）～
6/20（木）の間
で公社が指定す

る日時

（公財）東京都
中小企業振興

公社

市場開拓助成事業 都内の
中小企業者等

出展小間料、資材費、輸送費、印刷物制作費、Ｐ
Ｒ映像制作費、通訳費、広告費 300 万円 1/2 以内 

申請書類の
提出申込期間

公募中
～ 4/5（金）

 
申請受付期間 

4/15日（月）
～ 4/18日（木）

（公財）東京都
中小企業振興

公社

【補助金の特徴】
　①一般的に後払い。
　②応募し、内容の審査がある。
　③領収証等帳票類の保管・整理が必須。事業終了後は報告義務あり。

補助金の選び方
補助金にはそれぞれ募集条件があり、よく確認する必要があります。
　①どのような目的の補助金か。
　②補助金が自社にとって対象となるのか。
　③自社が実施しようとしている事業（目的）に合った補助金か。 など

手続きの流れは？（一例）

補
助
金
交
付
（
着
金
）
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成
・
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事
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実
施

採
択
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・
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査
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応
募
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手
・
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行
政
Ｈ
Ｐ
・
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議
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支
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機
関
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手

締
切
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２
～
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月
後

合
格
な
ら

報
告
完
了
後
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り
、

２
～
３
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月
後

補助金とは？

返さなくてよい
（＝もらえる）お金！
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その１　企業理念、組織風土との合致が大切！
　　　　『小澤酒造株式会社』
女性活躍と聞くと、労働環境整備ばかりがクローズアップされがちです。
しかし、女性が働き続ける条件はそれだけではありません。

小澤酒造の方針と組織風土
■方針　「従業員全員が 17 時には仕事を終わらせる」
■社内に根付いた組織風土
　「与えられた仕事は手を抜かない」
　「中小企業なので複数の仕事を担当して当たり前」

實井　美代子さん
「お酒が好きだから、この会社の面接を受けた」。小澤酒造でマーケティングを担当する實井さんの志望動
機は、とてもシンプル。酒造業界といえば過去には男社会でしたが、同社では日本酒の販売に女性の感性
を生かしたいと考えています。つまり、實井さんの場合、「自分が好きなこと」と「会社が必要としてい
ること」が合致。結果、子育てをしながら７年以上勤務が続いているのです。

その２　育児休暇から仕事に戻りやすい環境作り
	  『医療法人社団 和風会 多摩リハビリテーション学院』
女性が戻りやすい環境づくりとは、人事制度を運用する側の考え方を変え
るということになります。

学院として育休取得者への対応
　「人を大切にしたい」という思いをベースに、
　「女性は離脱しやすいという固定観念を捨てる」
　「産休・育休中には、職場の現況を会社から連絡する」
　「休暇から戻ってきた従業員に対して、感謝をする」という考え方をしています。

長見　恵さん
　産休から戻って２年が経つところで、事務課長に昇進しました。14 年前に臨時職員として採用
され、その後、正社員になり、ひとつずつキャリアを積んできた結果です。
　課長になった今、長見さんは「次の世代へバトンを渡す」ことを強く意識しています。
　そして、「人を大切にする思いをつなげたい」と考えています。

労働力人口の減少　&　夫婦のライフスタイルの変化
　この２つの環境変化によって女性の活躍推進をする企業こそが生き残れる時代になってきました。特に、
平成 20 年のリーマンショック以降は、共働き世帯が専業主婦の数を大幅に上回ってきました。夫婦の稼ぎ
がないと、十分な教育を子供に与えられなくなってきているのです。また、高学歴化してきた有能な女性を、
ベンチャー企業を中心に積極的に採用し始めたことも、共働き世帯が増えている原因です。
　社会の環境変化を敏感にキャッチし、女性の能力を発揮できる職場づくりをすることで、優れた人材を確
保し、事業成長を続けましょう。
　また、平成 28 年に施行された※女性活躍推進法によって女性の企業での活躍はさらに注目されています。

これらは、３～５年の時間をかけるつもりで行いましょう。
女性活躍の取り組みステップは、以下を参考してください。
　①女性の意見を反映させた人事労務制度の設計。
　②従業員全員を対象に、制度の変更点や今後の仕事の進め方について説明会の開催。
　③生産性の高い仕事の仕組みづくり。
　④効率的な会議運営方法の構築、一人が仕事を抱え込まない仕組みづくり など。

ステップの実行は組織全体で取り組む必要があり、そのためには男女問わず、
経営の知識を学びながら、社員自らが課題解決できる人材育成が重要です。

※女性活躍推進法って？（平成 28 年 4月施行）・・・民間企業等は女性活躍のために「現状の分析」をして「行動計
画を策定」し、「計画実行の結果を公表」しましょうという内容です。罰則規定はなく、常時雇用する労働者が 300
人以下の民間企業等にあっては努力義務となっています。行動計画を立てる際に、主に以下の４点に留意してくだ
さい。
　①採用・昇進について男性と差別をしないで、働く機会を平等に提供する。　
　②女性はこの仕事だけという固定的な役割分担を排除する。
　③仕事と家庭の両立を可能とした人事・労務制度とする。
　④家庭も大切にしながら働きたいという女性の意思を尊重する。

しかし・・・
女性管理職比率は

都内企業平均同様 10％以下。
日本は世界最下位

　　課　題
今までとは考え方を変える事が重要。
①仕事の仕組みを変えることで時間外労働削減
②多少の設備投資で男性にしか
� できなかった仕事を女性にも！

� など

子育て中の女性は、決められた時間内で効率的に仕事をやり抜
くことが上手という特徴があります。そして、担当以外の現場
仕事にも積極的に入り込むという實井さんの仕事に対する取り
組み姿勢が、同社の組織風土とマッチしたのですね。

多くの女性は人を育てることが好きです。本来であればリーダーに向い
ているはずです。しかし、女性は会議や現場に出ないで、座って事務だ
けやっていれば良いと考えている企業が未だに存在することも現実です。
女性の持つ長所に気づき、能力を引き出すための人材育成を本気で志す
考え方へと転換するのは、今なのではないでしょうか？

女性が活躍する企業が生き残る時代 女性活躍に取組む地域企業と、
そこで働く女性たち

青梅市の現状と課題

特集号

企業が女性活躍の為に取り組む POINT!

ズバリ・・・意識改革　 と 組織風土の改革　です。

29.8
%

36%

0%

10%

20%

30%

40%

全国平均より高い！

38.1
%

58%

0%

20%

40%

60%

全国平均より高い！

青梅市地域女性活躍推進事業

※１ 帝国データバンク調べ（H29）
※２ 青梅商工会議所：市内90社にアンケート調査（H29）より

※１

※１

※２ ※２

※１厚生労働省賃金構造基本統計調査（H28）
※２ 青梅商工会議所：市内90社にアンケート調査（H29）より
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有期実習型訓練
自社のニーズに合った人材を育成できます

　経営者・人事労務担当 のみなさまへ

人材を育成・確保
するために

お気軽にご相談

書類作成や制度の活用を
サポートします

まずは

お気軽にご相談
ください

青梅 cciジョブカードサポートセンター
電話　0428-23-0111

ジョブ・カード
制　度

助成金制度の
活用のお勧め

人材開発支援
助成金

早期戦力化をめざして… 『新入社員セミナー』 まだ申込みできます！

　日程：４月８日（月）・９日（火）９：３０～１６：３０
　価格：１日参加：６，０００円 / 人（会員価格）
　　　　両日参加：１１，０００円 / 人（会員価格）

　詳しくはこちらから・・・→ https://www.omecci.jp/seminar/2832.html
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青梅商工会議所主催経営セミナー

 

ハロ
ー
ワ
ー
ク
か
ら
の
お
知
ら
せ 

�

30
年
12
月
の
雇
用
の
動
き

　

新
規
求
職
申
込
件
数
は
、
前
年
同
月
と
比
べ
全

国
は
7.0
％
減
少
、
東
京
労
働
局
は
9.6
％
減
少
、
青

梅
所
は
12.2
％
減
少
し
た
。

　

ま
た
、
求
職
者
に
対
す
る
求
人
数
の
割
合
を
示

す
有
効
求
人
倍
率
は
全
国
1.63
倍
で
前
月
比
同
率
、

東
京
労
働
局
2.15
倍
で
前
月
比
0.02
Ｐ
上
昇
、
青
梅
所

1.50
倍
と
前
月
比
0.06
Ｐ
上
昇
。

　

全
国
の
完
全
失
業
率
は
2.4
％
（
季
節
調
整
値
）

で
前
月
比
0.1
Ｐ
低
下
。こ
れ
を
男
女
別
に
見
る
と
、

男
性
は
2.6
％
、
女
性
は
2.3
％
と
な
っ
て
い
る
。

　　　　　

注１ 求人、求職者数、求人倍率は、新規学卒者を
除きパートタイムを含む。

　２ 全国、東京労働局の新規、有効求人倍率及び
全国の完全失業率は季節調整値、南関東の完
全失業率及び青梅は原数値である。

全　国 前年同月比（％）
前月比（ポイント）

東 京
労 働 局

前年同月比（％）
前月比（ポイント） 青　梅 前年同月比（％）

前月比（ポイント）
新規求人数（人） 869,219 ▲ 5.7 114,606 ▲ 9.5 1,627 ▲ 8.6

月間有効求人数 ( 人） 2,745,553 0.8 362,459 ▲ 3.4 5,473 4.3
新規求職申込件数（件） 302,016 ▲ 7.0 25,942 ▲ 9.6 635 ▲ 12.2
月間有効求職者数（人） 1,582,695 ▲ 1.8 157,843 ▲ 2.9 3,652 ▲ 9.2

新規求人倍率（倍） 2.41 0.01P 3.56 0.25P 2.56 0.57P
有効求人倍率（倍） 1.63 0.00P 2.15 0.02P 1.50 0.06P

完全失業率（％） 2.4%   ハローワーク青梅の 12 月の新規求人数は 1,627 人で、前年
同月と比べ▲ 8.6％減少した。南関東・完全失業率（％） 2.2%

産　　業 当月 前年同月 前年同月比（％）前月 前月比（％）
建設業 155 208 ▲ 25.5 210 ▲ 26.2
製造業 213 197 8.1 210 1.4
運輸業 63 72 ▲ 12.5 45 40.0

卸・小売業 175 331 ▲ 47.1 303 ▲ 42.2
飲食店・宿泊業 76 91 ▲ 16.5 52 46.2

医療・福祉 552 584 ▲ 5.5 523 5.5
サービス業 125 148 ▲ 15.5 174 ▲ 28.2

新規求人主要産業 内訳（一般 + パート）単位（人）

▲は減少

新
・
生
命
共
済
ぷ
ら
む 

	

特
定
退
職
金
共
済
制
度

	

新
規
契
約
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
実
施
中

　

当
所
で
は
、各
種
共
済
制
度
を
扱
っ
て
い
ま
す
。

　

４
月
15
日
ま
で
、
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
を
行
っ
て
お

り
ま
す
の
で
、
こ
の
機
会
に
ぜ
ひ
ご
加
入
を
検
討

し
て
く
だ
さ
い
。

従
業
員
の
も
し
も
の
備
え
に
・
・
・

「
新
・
生
命
共
済
ぷ
ら
む
」

　

入
院
給
付
金
付
災
害
割
増
特
約
・
ガ
ン
重
点
保

障
型
生
活
習
慣
病
一
時
金
特
約
付
定
期
保
険
（
団

体
型
）+

青
梅
商
工
会
議
所
独
自
給
付
制
度
（
見

舞
金
・
祝
金
制
度
）
で
、

①
１
年
更
新
で
医
師
の
診
査
な
し
。

②
余
剰
金
が
あ
れ
ば
配
当
金
あ
り
。

③
６
大
生
活
習
慣
病
入
院
一
時
金
・
ガ
ン
入
院

　

一
時
金
・
ガ
ン
先
進
医
療
一
時
金
。

定
期
保
険
（
団
体
型
）
引
受
保
険
会
社

ア
ク
サ
生
命
保
険
株
式
会
社
で
す
。

将
来
支
払
う
退
職
金
の
準
備
に
・
・
・

「
特
定
退
職
金
共
済
制
度
」

　

青
梅
商
工
会
議
所
が
生
命
保
険
会
社
と
締
結
し

た
新
企
業
年
金
保
険
契
約
に
基
づ
き
運
営
さ
れ
て

お
り
、
委
託
保
険
会
社
は
『
ア
ク
サ
生
命
保
険
株

式
会
社
』
で
す
。

　
青
梅
市
お
よ
び
奥
多
摩
町
に
所
在
す
る
事

業
所
に
は
、掛
金
補
助
が
あ
り
ま
す
。

問
合
せ　

青
梅
商
工
会
議
所

●日本商工会議所検定試験
検定試験 試験日 申込期間

簿記
1 ～ 3 級

第 152 回
6 月9日（日）

●インターネット　４/８（月）～５/１７（金）
●窓口受付　　 ５/１３（月）～５/１８（土）

月～金曜日8:30～17:00※特別受付　5/18（土）

リテールマーケティング
（販売士）

２・３級

第 84 回
7 月13日（土）

●窓口受付　６/１０（月）～６/２１（金）
月～金曜日8:30 ～ 17:00

※インターネットの受付はありません。

珠算
１～６級

第 216 回
6 月23日（日）

●窓口受付　５/１３（月）～５/１７（金）
月～金曜日8:30 ～ 17:00

※インターネットの受付はありません。

申込期間内に 青梅商工会議所 の窓口またはインターネットにてお申し込みください。

●東京商工会議所検定試験
開催日 開催時間 開催場所 

カラーコーディネーター
２・３級 ６月１６日（日） ３/２６（火）～４/２６（金）

ビジネス実務法務
２・３級 ６月３０日（日） ４/１６（火）～５/１７（金）

福祉住環境コーディネーター
２・３級 ７月  ７日（日） ４/２３（火）～５/２４（金）

ビジネスマネジャー ７月１４日（日） ４/２３（火）～５/３１（金）

環境社会 （ｅｃｏ検定） ７月２１日（日） ５/  ７（火）～ ６/  ７（金）

BATIC（国際会計検定） ７月２１日（日） ５/  ７（火）～ ６/  ７（金）

申込登録期間内に 東京商工会議所検定センター に電話（ＴＥＬ：０３－３９８９－０７７７）
またはインターネットにて申込み登録してください。

資格でキャリアアップ！　２０１９年度上期検定試験日程

申込み・問合せ　青梅商工会議所（0428-23-0111）

会社の財産と情報を守り抜け！
これだけは知っておきたいサイバー犯罪の現状と対策

日時 ：４月２５日（木）
１４ ： ００～１５ ： ３０ 

会　場 ： 青梅商工会議所　３階会議室

青梅商工会議所　　ＴＥＬ： 0428-23-0113

電話または、 問合せフォームよりお申込みください。

３０名３０名参加
無料
参加
無料

定員
（定員を超えてお断りする場合のみ 

　ご連絡いたします）

　企業のコンピュータを狙った 「サイバー攻撃」 は、 多
様化の一途をたどっており、 中小企業も例外ではありま
せん。

　仕組まれた１通のメールが、 コンピューターを使用不
能に陥れるに留まらず、 大切な保存データの破壊、 情
報流出、 不正送金、 金銭要求など、 会社の営業に
甚大な被害をもたらします。

　このような攻撃に対抗し、 会社の財産と情報を守るた
めには、 まず敵の攻撃を知り、 対策を知ることが不可
欠です。

　これから対策を始める方、 対策の見直しを検討の方
は是非ご参加ください。

◆内容◆

第１部　14：00～ 15：00
　　　敵を知る

　　「サイバー犯罪の脅威と現状」
　　 　（警視庁サイバーセキュリティ対策本部員）

　　身を守る

　　「 サイバー攻撃の実態とその対応策」
　　 　　　　（東京都警察情報通信部技官）

サイバー犯罪を実演！

会場にてサイバー攻撃のデモンストレーションを行い、

PC がウィルスに感染する様子をご覧いただきます。
※当日はマスコミによるセミナー風景の撮影が行われる場合があります。

第２部　15：00～ 15：30
　　もしもに備える

　　「サイバー攻撃の被害の実例

 から見る、 万が一の対策方法」
　　 　　　（東京海上日動火災保険 （株））

申込み／問合せ

※当セミナーは、 ４者によるサイバーセキュリティに関す る協定 （青梅市 ・ 奥多摩町 ・ 警視庁青梅警察署 ・ 青梅商工会議所） に
基づき実施するものです。

問合せフォーム

経　

営

経　

営



防火設備点検義務化（平成28年6月から）
備えあれば 憂いなし！ 総合防災設備・用品・防犯

カメラ＜施工・販売・保守全般＞

（株）サンワ
青梅市藤橋3-12-10
☎0428（31）4123番㈹ FAX0428（31）9134
ＨＰアドレス：www.sanwa38.com　Eメール：all@sanwa38.com

防
災
の
こ
と
な
ら
何
で
も

任
せ
て
安
心
。

 

本  社　〒198-0052  東京都青梅市長淵 7-318

before

after岩浪建設

ブログもご覧ください！　岩浪建設 おしごと　 検索

住宅 オフィス 工場

新築 建替 リフォーム
など

建物のことなら お気軽に
ご相談ください

も！

0120-54-1873
 コージ イワナミ

NACK5 
CM放送中
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青
梅
「
嶋
」
も
の
が
た
り

�

江
戸
に
開
い
た
粋
の
華　

発
刊

　

村
田
博
氏（
村
田
染
工（
株
）代
表
取
締
役
）が
、

「
青
梅
「
嶋
」
も
の
が
た
り　

江
戸
に
開
い
た
粋

の
華
」
を
発
刊
し
、
発
売
を
開
始
し
た
。

　

同
書
は
、
江
戸
時
代
の
日
本
を
席
巻
し
た
「
青

梅
嶋
」
に
関
す
る
資
料
や
文
献
が
無
い
事
を
嘆
い

た
村
田
社
長
が
、
予
て
か
ら
収
集
し
温
め
て
い
た

情
報
を
取
り
纏
め
た
貴
重
な
資
料
と
な
っ
て
い

る
。
発
刊
に
あ
た
り
村
田
社
長
に
話
を
伺
っ
た
。

　
「
イ
ン
ド
綿
に
対
抗
す
る
た
め
、
イ
ギ
リ
ス
に

よ
る
紡
積
機
の
開
発
に
端
を
発
し
、
産
業
革
命
が

始
ま
っ
た
。
現
在
の
産
業
界
も
Ｉ
Ｔ
、
Ｉ
ｏ
Ｔ
な

ど
新
た
な
時
代
の
転
換
期
を
迎
え
て
お
り
、
節
目

と
し
て
本
書
の
発
行
に
至
っ
た
。
豊
田
自
動
織
機

が
ト
ヨ
タ
自
動
車
を
作
っ
た
よ
う
に
、
新
た
な
時

代
に
向
け
少
し
で
も
役
に
立
て
ば
と
思
う
。」

　

同
書
は
１
冊
３
千
円
で
藍
染
工
房
壺
草
苑
に
て

販
売
し
て
お
り
、
ネ
ッ
ト
か
ら
の
購
入
も
可
能
と

な
っ
て
い
る
。

村
田
染
工
㈱

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

０
４
２
８

－

24

－

８
０
０
１

２
号
店
「
世
界
一
の
ミ
ー
ト
ボ
ー
ル
が
恋
し
た

�

ハ
ン
バ
ー
グ
」
を
Ｏ
Ｐ
Ｅ
Ｎ

『
奥
多
摩
ア
ー
ス
ガ
ー
デ
ン
』

　

３
年
ほ
ど
前
か
ら
自
慢
の
お
肉
で
も
っ
と
お
客

様
に
喜
ん
で
も
ら
え
る
、
身
近
な
食
べ
物
は
な
い

か
と
考
え
、
や
っ
と
思
い
つ
い
た
の
が
ミ
ー
ト

ボ
ー
ル
で
し
た
。
調
べ
て
み
る
と
Ｎ
Ｙ
に
専
門
店

が
あ
り
、
す
ぐ
に
Ｎ
Ｙ
に
行
き
ま
し
た
。
肉
の
種

類
や
ソ
ー
ス
を
、
自
分
流
に
カ
ス
タ
マ
イ
ズ
で
き

る
ス
タ
イ
ル
は
と
て
も
刺
激
に
な
り
ま
し
た
。
ま

ず
は
美
味
し
い
ミ
ー
ト
ボ
ー
ル
を
つ
く
り
、
お
店

や
イ
ベ
ン
ト
等
で
販
売
し
て
き
ま
し
た
。

　

２
月
９
日
に
オ
ー
プ
ン
し
た「
世
界
一の
ミ
ー
ト
ボ
ー

ル
が
恋
し
た
ハ
ン
バ
ー
グ
」
は
、
ミ
ー
ト
ボ
ー
ル
専
門

店
で
す
。
商
品
の
素
材
や
作
り
方
に
こ
だ
わ
り
、

会
社
の
理
念
で
あ
る
「
お
客
様
の
コ
コ
ロ
と
カ
ラ
ダ

も
満
福
に
」
を
目
指
し
、
老
若
男
女
、
ま
た
世
界

の
人
た
ち
に
も
喜
ん
で
も
ら
え
る
ミ
ー
ト
ボ
ー
ル
を

作
り
ま
す
。
テ
イ
ク

ア
ウ
ト
も
可
能
で
す
。

ど
う
ぞ
お
気
軽
に
お

越
し
く
だ
さ
い
。

世
界
一
の
ミ
ー
ト
ボ
ー
ル
が
恋
し
た
ハ
ン
バ
ー
グ

住
所　

羽
村
市
小
作
台
１

－21

－15
青
木
ビ
ル
１
Ｆ

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

０
４
２

－

５
３
３

－

５
１
８
９

企
業
ト
ピ
ッ
ク
ス　
Ｔ
Ｏ
Ｐ
Ｉ
Ｃ
Ｓ

地
域
Ｂ
Ｗ
Ａ
の
無
線
局
免
許
取
得

『
多
摩
ケ
ー
ブル
ネッ
ト
ワ
ー
ク（
株
）』

　

同
社
は
昨
年
12
月
６
日
、
総
務
省
関
東
総
合
通

信
局
か
ら
地※

域
Ｂ
Ｗ
Ａ
（
地
域
広
帯
移
動
無
線
ア

ク
セ
ス
）
無
線
局
の
免
許
状
交
付
を
受
け
た
。
地

域
Ｂ
Ｗ
Ａ
は
、
地
域
の
公
共
の
福
祉
の
増
進
に

寄
与
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
た
無
線
シ
ス
テ
ム

で
あ
り
、
無
線
局
の
設
置
に
関
す
る
協
定
を
事

業
エ
リ
ア
の
行
政
（
羽
村
市
、
青
梅
市
、
福
生

市
）
と
結
ん
で
い
る
。
２
０
２
４
年
ま
で
に
指
定

避
難
所
と
な
る
公
共
施
設
等
へ
災
害
時
統
一
Ｓ
Ｓ

Ｉ
Ｄ
「00000JA

PA
N

（
フ
ァ
イ
ブ
ゼ
ロ
ジ
ャ
パ

ン
）」
や
無
料W

i-Fi

の
無
線
局
設
置
を
進
め
る

計
画
で
、
将
来
的
に
は
一
般
顧
客
向
けW

i-Fi

イ

ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
接
続
や
Ｉ
ｏ
Ｔ
向
け
サ
ー
ビ
ス
な

ど
無
線
の
メ
リ
ッ
ト
を
活
用
し
た
サ
ー
ビ
ス
に
も

展
開
し
て
い
く
予
定
で
あ
る
。

※
地
域
ブ
ロ
ー
ド
バ
ン
ド　

ワ
イ
ヤ
レ
ス　

ア
ク
セ
ス

多
摩
ケ
ー
ブ
ル
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
㈱

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

０
４
２
８

－
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今
回
は
実
際
に
障
が
い
者
の
採
用
を
行
っ
て
い

る
企
業
に
お
話
し
を
う
か
が
い
ま
し
た
。

・
企
業
の
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル

　

日
生
研
（
株
）
は
、
動
物

用
ワ
ク
チ
ン
の
製
造
・
販
売

会
社
で
す
。

　
（
一
財
）
日
本
生
物
科
学

研
究
所
と
共
に
半
世
紀
以
上

に
わ
た
り
蓄
積
し
て
き
た
生
物
科
学
技
術
に
最
新

の
バ
イ
オ
テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
を
積
極
的
に
導
入
し
、

開
発
さ
れ
た
製
品
を
一
日
も
早
く
世
界
の
皆
様
に

お
届
け
す
る
よ
う
努
め
て
い
ま
す
。

・採
用
の
際
、ど
ん
な
と
こ
ろ
に
着
目
し
ま
す
か
？

　

現
場
実
習
等
を
通
し
て
、
従
事
し
て
も
ら
う
作
業

が
出
来
る
か
ど
う
か
、
意
欲
が
あ
る
か
を
見
ま
す
。

・
今
後
の
雇
用
の
目
標
と
障
が
い
の
あ
る
方
へ

の
メ
ッ
セ
ー
ジ

〈
目
標
〉

　

障
が
い
の
あ
る
方
に
従
事
し
て
も
ら
う
業
務
の

切
り
出
し
を
行
い
、
活
躍
の
場
を
増
や
す
。

〈
メ
ッ
セ
ー
ジ
〉

　

職
業
選
択
で
悩
ま
れ
る
と
思
い
ま
す
が
、
自
身

の
障
が
い
の
こ
と
を
理
解
し「
私
は
何
が
出
来
る
。

今
は
出
来
な
く
て
も
身
に
つ
け
る
気
持
ち
が
あ

る
。
チ
ャ
レ
ン
ジ
し
た
い
。」
と
い
う
、
自
発
的

な
気
持
ち
が
大
切
だ
と
思
い
ま
す
。

障
害
者
雇
用
の
推
進
の
取
り
組
み

問
合
せ　

青
梅
市
健
康
福
祉
部
障
が
い
者
福
祉
課

Ｔ
Ｅ
Ｌ　

０
４
２
８
―
22
―
１
１
１
１

業
種
別
活
動
報
告

商
業
部
会�

■
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ
ス
決
済
活
用
セ
ミ
ナ
ー

２
月
６
日
（
水
）

　

商
い
を
や
っ
て
い
る
方
に
と
っ
て
無
視
で
き
な

い
「
キ
ャ
ッ
シ
ュ
レ

ス
決
済
」
の
事
例
と

動
向
を
学
び
、
そ
の

後
セ
ミ
ナ
ー
講
師
を

交
え
た
懇
親
会
で
交

流
を
図
り
ま
し
た
。

工
業
部
会�

■
第
５
回　
Ｉｏ
Ｔ
推
進
分
科
会　
12
月
18
日（
火
）

　

Ｉ
Ｔ
、
Ｉ
ｏ
Ｔ
の
導
入
に
つ
い
て
の
取
組
や
、

生
産
性
向
上
に
つ
い
て
の
講
演
会
が
武
州
工
業

（
株
）
に
て
実
施
さ
れ
ま
し
た
。
次
回
第
６
回
は

３
月
11
日
（
月
）
に
開
催
。

機
械
電
子
部
会�

■
視
察
研
修
「
第
18
回
た
ま
工
業
交
流
展
視
察
見

学
会
・
交
流
会
」
２
月
21
日
（
木
）

　

交
流
会
で
は
、
参
加
者
同
士
の
情
報
交
換
や
会

員
交
流
が
図
ら
れ
、
そ
の
後
、
た
ま
工
業
交
流
展

に
て
、
各
種
製
品
・
技
術
展
示
等
を
見
学
し
ま
し

た
。

■「
従
業
員
等
ボ
ウ
リ
ン
グ
大
会
」３
月
６
日（
水
）

　

毎
年
恒
例
の
従
業
員
等
ボ
ウ
リ
ン
グ
大
会
を
実

施
し
ま
し
た
。
今
年
も
多
数
の
方
に
参
加
い
た
だ

き
、
盛
大
に
親
睦
と
交
流
が
図
ら
れ
ま
し
た
。

 

観
光
部
会�

■
視
察
研
修
「
森
ビ
ル
デ
ジ
タ
ル
ア
ー
ト
ミ
ュ
ー

ジ
ア
ム
＆
ロ
ボ
ッ
ト
レ
ス
ト
ラ
ン
」３
月
４
日（
月
）

　

イ
ン
ス
タ
映
え
で
話
題
の
森
ビ
ル
ア
ー
ト

ミ
ュ
ー
ジ
ア
ム
と
外
国
人
観
光
客
に
人
気
の
ロ

ボ
ッ
ト
レ
ス
ト
ラ
ン
を
見
学
し
ま
し
た
。

建
設
業
部
会�

■
視
察
研
修
「
豊
洲
新
市
場
視
察
と
上
野
韻
松
亭

で
懇
談
会
」
11
月
27
日
（
火
） 

　
『
豊
洲
新
市
場
』『
築
地
場
外
市
場
』『
浅
草
』

の
建
設
ラ
ッ
シ
ュ
の
状
況
を
見
学
し
つ
つ
、
夜
は

上
野
韻
松
亭
で
参
加
者
懇
親
会
を
開
催
し
交
流
を

図
り
ま
し
た
。

問
合
せ　

青
梅
商
工
会
議
所

企
業
ト
ピ
ッ
ク
ス　
Ｔ
Ｏ
Ｐ
Ｉ
Ｃ
Ｓ

600 円で販売

村田社長

参加者のみなさん

「地域密着型」の企業として、
お客様の暮らしに欠かせない
サービス提供に努めていく。

青梅市新生涯学習施設、羽村駅、
小作駅、福生駅、牛浜駅に無料

のWi-Fi 設備を設置予定

お
知
ら
せ

お
知
ら
せ
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研
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紀
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ア
ル
バ
ム
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ポスター
タペストリー
パネル
大判ポスター
オリジナルノート
メモ帳製作
名刺
シール印刷
クリアファイル
ゴム印・判子
写真撮影

パンフレット
チラシ
のぼり
幕
冊子・製本
会社案内
同人誌・絵本
写真集・会報
マニュアル
ニュースレター
クロス印刷
などなど！

タマプリントでデキル！
是非お気軽にお問い合わせください。

trock 青梅 検索 

高価現金買取
非鉄・鉄金属スクラップ
高価現金買取
非鉄・鉄金属スクラップ

大口金属（株）　0428-30-7278
青梅市新町6-11-1　
大口金属（株）　0428-30-7278
青梅市新町6-11-1　http://ooguchi-kinzoku.com/http://ooguchi-kinzoku.com/

News おうめ  12 価格／１部 100 円　印刷／㈱タマプリント

（
解
答
は
2
ペ
ー
ジ
へ
）

タ
テ
の
カ
ギ 

1	

口
か
ら
水
を
発
射
し
、
獲
物
を
狙
う

○
○
○
○
ウ
オ

2	

布
に
薄
い
綿
を
挟
ん
で
縫
い
合
わ
せ

る
手
芸
の
技
法

3	

お
酒
を
飲
む
と
回
り
ま
す

4	

取
材
記
者
が
マ
イ
ク
を
向
け
て
何
を

す
る
？

6	

石
で
つ
く
る
古
代
の
道
具
、
○
○
○

時
代

8	

立
ち
寄
ら
ず
ス
ル
ー

11	

大
黒
天
は
こ
の
上
に
座
っ
て
い
ま
す

13	

油
絵
用
の
キ
ャ
ン
バ
ス

ヨ
コ
の
カ
ギ 

1	

引
越
し
、
家
移
り

5	

感
動
す
る
と
コ
レ
が
緩
ん
で
泣
い
ち
ゃ

う
7	

コ
コ
に
手
紙
を
投
函

9	

直
立
せ
ず
ツ
ル
を
の
ば
す
植
物

10	

「
独
活
」
と
書
く
春
の
山
菜

11	

落
ち
葉
や
枝
な
ど
を
集
め
て
燃
や
す

こ
と

12	

小
さ
な
川
。
童
謡
「
春
の
○
○
○
」

14	

ブ
ロ
ッ
コ
リ
ー
と
よ
く
似
た
白
い
野
菜


