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新入社員教育セミナー 参加申込書                                   平成２９年４月６日開催 

当所は、個人情報が適切に取り扱われている企業等に与えられるプライバシーマークを取得し、個人情報保護に努めています。当所の個人情報の取り扱いに関する考

え方につきましては、当所個人情報保護方針のページ（https://www.omecci.jp/privacy/）の「個人情報の取り扱いについて」又は、同内容の別紙「個人情報の取り
扱いについて」をご覧いただき、当所の個人情報の利用目的や提供等に関する事項に同意の上、申し込みください。なお、ご記入いただきました個人情報は本事業の実施

及び運営や連絡のために利用いたします。 

上記の個人情報の取り扱いに参加者ご本人様の同意確認の上、お申込ください。（参加者名の右にある同意確認の同意するにチェックがある方のみ受付いたします。同意

の無い場合は、受付できませんのでご了承ください。） 

事業所名  

参加者名 

 

□同意する □同意しない 

Tel   

□同意する □同意しない 

業 種 
  

□同意する □同意しない 

企業にとって、新入社員がより早く社会人として必要な知識を習得し、即戦力として企業に貢献できるように養

成することは急務の課題です。本セミナーでは、社会人としての必要な常識と基礎訓練を受けることにより、仕事に

対する基本的な考え方や取り組み方などについて習得していただきます。企業における新入社員教育の一環とし

て、ぜひご活用ください。 

1 オリエンテーション 

2 職場の人間関係・コミュニケーション能力 

3 職場マナーの基本 

4 来客対応・電話応対の基本 

 

セミナー 
メニュー 

 

①あいさつの重要性 ②第一印象 ③自己紹介 など 

①服装と身だしなみ ②ビジネス用語練習 など 

個人／法人の社員・団体職員など幅広く対応しています！ 

①社会人としての心がまえ ②学生と社会人の違い 

①名刺の受け方 ②来客対応でのタブー ③電話の受け方練習 など 

日時：平成２９年４月６日(木) １３：３０～１６：３０ 
 

場所：青梅商工会議所３Ｆ会議室 
 

定 員：４０名（定員を超えた場合のみご連絡します） 

講 師：池上 慶衣子 氏 

参加費：無料 

申込み：電話・FAX・E-Mail にてお申し込みください 

問合せ：青梅商工会議所 中小企業相談所 

Tel：０４２８-２３-０１１３  Fax：０４２８-２３-１１２２ 

問い合わせフォーム:https://www.omecci .jp/faq-soudan/ 

新入社員 ・中途採用社員   早期戦力化をめざして ・ ・ ・ 

新新入入社社員員教教育育セセミミナナーー  

講師プロフィール 

池上 慶衣子 氏 

 

（株）藤五伊勢丹で秘書室勤務。退職後は、 

プロの司会者として独立し、（有）慶を設立。 

これまでの経験を生かし、社員研修・ 

マナー研修などの講師として全国各地の企 

業や商工会議所などで活躍中。 


